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RESOLUCION DE 28 DE MARZO DE 2016, DE LA DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEO POR LA QUE SE APRUEBA Y PUBLICA EL LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS AL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES DE LA EXPERIENCIA LABORAL EN LA CUALIFICACION
PROFESIONAL DE SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS, CONVOCADO POR LA RESOLUCION DE
23 DE MAYO DE 2014 (BOCM DE 27 DE JUNIO DE 2014).

Mediante Resolucién de 23 de mayo de 2014 del Director General de Estrategia y Fomento de
Empleo, se convocd Procedimiento de evaluaciéon y acreditacion de competencias profesionales
adquiridas a través de la experiencia laboral en la cualificacién profesional de Servicios para el Control
de Plagas al amparo del Convenio celebrado entre la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura y las
Asociaciones ANECPLA, AESAM y AMED, para los trabajadores de las empresas de la Comunidad de
Madrid pertenecientes a dichas asociaciones en la fecha de la firma del mencionado Convenio, 8 de
abril de 2.104 (BOCM n2 151, de 27 de junio de 2014), correccion de errores por Resolucion de 18 de
septiembre de 2014 (BOCM, num. 247, de 17 de octubre de 2014).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.A.1 y 3 de la mencionada resolucién, a la
finalizacion del plazo de reclamacion contra la causa de exclusion provisional, se publicara el listado
definitivo de admitidos y excluidos, en idéntica forma a la sefialada para el listado provisional.

Mediante Resolucion de 08 de febrero de 2016, del Director General del Servicio Publico de
Empleo, se publico el dia 25 de febrero de 2016, el listado provisional de personas admitidas y
excluidas en el presente procedimiento de evaluacion y acreditacién de las competencias
profesionales.

En virtud del Decreto 25/2015, de 26 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, se
establece el numero y denominacion de las Consejerias de la Comunidad de Madrid.

Por su parte, el Decreto 193/2015, de 4 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura orgédnica de la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda, dispone que
corresponden a la Direccion General del Servicio Publico de Empleo las competencias en materia de
cualificacion, acreditacion y evaluacion, entre las que se cuenta “el reconocimiento, evaluacién y
acreditacion de las competencias profesionales adquiridas mediante la experiencia laboral o a través
de vias no formales de formacién (art. 16.3, letra b).

En virtud de lo expuesto, la Direccion General del Servicio Publico de Empleo,

RESUELVE

PRIMERO

Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas en el procedimiento de
evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales, asi como las que desisten de participar
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en el mismo, y disponer su publicacién en los tablones de anuncios de los Puntos de Informacion y
Atencién al Ciudadano de la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda, sitos en:

- Albasanz, 16, planta baja, Madrid.

- Via Lusitana, nimero 21, Madrid.

- Princesa, nimero 5, Madrid.

- Caballero de Gracia, numero 32, Madrid.
- Ventura Rodriguez 7,22 planta, Madrid.

Los anteriores Puntos de Informacién y Atencién al Ciudadano, sustituyen a todos los efectos,
a los sefalados en el articulo 10 de la Resolucion de 23 de mayo de 2014, del Director General de
Estrategia y Fomento de Empleo, por la que se convoco el presente procedimiento de evaluacién y
acreditacion de competencias profesionales, como consecuencia del cambio de estructura de la
Consejerias de la Comunidad de Madrid, en virtud del mencionado Decreto 25/2015, de 26 de junio.

El listado definitivo de admitidos y excluidos estara disponible, a efectos informativos en la
pagina web de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org), asi como en la pagina web de las
Asociaciones ANECPLA, (Asociacion Nacional de Empresas de Control de Plagas), AESAM (Asociacién
Empresarial de Sanidad Ambiental de la Comunidad de Madrid), y AMED (Asociacion Madrilefia de
Empresas de Desinfeccion).

SEGUNDO

Los candidatos admitidos estaran en disposicion de pasar a las fases de asesoramiento y, en su
caso, evaluacion, previa acreditacion del pago de la tasa correspondiente.

TERCERO

Las personas que figuran en el ANEXO | que acompafa a la presente resolucion, admitidas a
participar en la convocatoria, deberan ingresar la tasa correspondiente en los diez dias habiles
siguientes a la publicacion de la presente resolucién en los tablones de anuncios de los Puntos de
Informacion y Atencion al Ciudadano sefalados en el apartado primero, debiendo aportar, dentro del
mismo plazo, el modelo 030 justificativo del ingreso, y/o en su caso, acreditar causa de bonificacion o
exencion con arreglo a lo dispuesto en el Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre. Texto
Refundido Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de Madrid e instrucciones para la
liquidacion de la tasa que figuran en el Anexo IV de la presente resolucion.

CUARTO

En el Anexo Il que acompafia a la presente resolucién, figura el listado definitivo de excluidos,
con indicacion de la causa o causas de exclusion de acuerdo con el siguiente listado:

A. No acreditar alguna de las siguientes situaciones: la posesion de la nacionalidad espafiola,
haber obtenido el certificado de registro de ciudadania comunitaria o la tarjeta de familiar de
ciudadano o ciudadana de la Union, o ser titular de una autorizacion de residencia o, de
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residencia y trabajo en Espafia en vigor, en los términos establecidos en la normativa espafola
de extranjeria e inmigracion.

B. Haber presentado la solicitud para participar en el procedimiento fuera de plazo
(28 junio al 15 de julio o 18 octubre al 5 de noviembre de 2014).

C. No acreditar ser trabajador por cuenta ajena o por cuenta propia con referencia al 8 de abril
de 2.014, de una de las empresas que aparecen en la relacion del Anexo | de la convocatoria.

D. No acreditar tener veinte afios cumplidos en la fecha de publicacion de la convocatoria.

E. Estar en posesion de un titulo de formacion profesional o certificado de profesionalidad que
contenga las unidades de competencia solicitadas en la presente convocatoria.

F. No presentar la solicitud correctamente cumplimentada y/o firmada.

G. No acreditar poseer el carné de manipulador de biocidas o plaguicidas de uso ambiental yenla
industria alimentaria (bésico) con al menos tres afios de antigiiedad en el momento de
presentacion de la solicitud.

H. No acreditar un minimo de tres afios de experiencia demostrada como aplicador en una
empresa inscrita en el ROESB/P, con, al menos, dos mil horas trabajadas en total, en los
Gltimos diez afos transcurridos con anterioridad a la publicacion de la convocatoria o
publicacién de la correccion de errores de la misma.

I. No aportar “curriculum vitae” segun los términos fijados en la Convocatoria.

QUINTO

En el Anexo Il que acompaiia a la presente resolucién, figura el listado de candidatos que
desisten de su solicitud.

SEXTO

Las sedes de Asesoramiento y Evaluacion, se notificardn personalmente a cada candidato al
inicio de cada una de las fases.

SEPTIMO

Contra la presente resolucion, se podra interponer recurso de alzada ante el Viceconsejero de
Hacienda y Empleo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién en los
tablones de anuncios de los Puntos de Informacién y Atencién al Ciudadano sefialados en el resuelve
Primero, de conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun.

En Madrid, a 28 de marzo de 2016




